Standardy Ochrony Matoletnich

w Klubie Karate Bodaikan

Szczecin 2024

e OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA WDROZENIE | MONITORING Standardéw Ochrony
Matoletnich to prezes i gtdwny trener Klubu Karate Bodaikan: Piotr Juszczak tel. 605 619 408

e OSOBA DO PRZYJMOWANIA ZGLOSZEN ORAZ ODPOWIEDZIALNA ZA
EWALUACJE | AKTUALIZACJE to sekretarz, pedagog, socjolog terapeuta w Klubie
Karate Bodaikan : Ewa Glinska e-mail: info@bodaikan.pl

Data wejscia niniejszego dokumentu Standardy Ochrony Matoletnich 14 sierpnia 2024 roku, na
podstawie Uchwaty Zarzqdu Klubu Karate Bodaikan nr 68 z dnia 14 sierpnia 2024 ro
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TELEFONY POMOCOWE

POMOC W KRYZYSIE PSYCHICZNYM

116 111 - Telefon zaufania dla Dzieci i Mlodziezy.

800 12 12 12 - Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka dla Dzieci i Mtodziezy oraz czat
internetowy.

800 119 119 - Telefon Zaufania TPD dla dzieci i mtodziezy.
800 12 02 26 - Policyjny Telefon Zaufania dla Oséb Dotknietych Przemocg w Rodzinie.

800 100 100 http://www.800100100.pl -Telefon dla rodzicow i nauczycieli w sprawie
bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy

800 080 222 - Infolinia dla dzieci, mtodziezy, rodzicow i pedagogow prowadzona przez ITAKA

22 484 88 01 — Antydepresyjny telefon zaufania ITAKA, czynny od poniedziatku do pigtku od
15:00 do 20:00

22 484 88 04 Telefon Zaufania Miodych ITAKA. Dyzury psychologow od poniedziatku do
soboty, od 12:00 do 20:00.

19288 - Miodziezowy Telefon Zaufania w dniach poniedziatek-pigtek od 15:00- 19:00

22 425 98 48 -Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna w poniedziatek — pigtek od 17:00
do 20:00 oraz sobota od 15:00 do 17:00

22 270 11 65 Stowarzyszenia Animo — Odwaz sie zy¢! Wsparcie psychologiczne osob trudnosci
z powodu zaburzen lekowych. Infolinia od poniedziatku do czwartku w godzinach 18:00-21:00

POMOC DLA OSOB UZALEZNIONYCH

800 120 359 Narkomania — pomoc rodzinie infolinia towarzystwa rodzin i przyjaciot dzieci
uzaleznionych ,POWROT Z U” Mozna dzwonic¢ w dniach poniedziatek — pigtek od 10:00 do
20:00, sobota od 10:00 do 15:00

801 140 068 POMARANCZOWA LINIA — program informacyjno-konsultacyjny dla RODZICOW
pijgcych alkohol i zazywajgcych narkotyki. Czynne poniedziatek — pigtek od 14:00 do 20:00

801 889 880 www.uzaleznieniabehawioralne.pl Telefon Zaufania — Uzaleznienia Behawioralne.
Telefon przeznaczony dla osob, ktére majg problem z uzaleznieniami od zachowan oraz ich
bliskich.

POMOC DLA OFIAR PRZEMOCY

800 120 002 Niebieska Linia www.niebieskalinia.org Bezptatny i anonimowy telefon wsparcia
dla ofiar i Swiadkow przemocy w rodzinie.

800 120 226 Policyjny Telefon Zaufania ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie Bezptatny
telefon pomocy psychologicznej i prawnej dla dzieci i w sprawach dzieci

WSPARCIE PSYCHOLOGICZNE DLA MLODZIEZY LGBT+

22 628 52 22 poradnictwo@lambdawarszawa.org Lambda Warszawa -Telefon Zaufania dla
0s6b LGBT i ich bliskich czynny od poniedziatku do pigtku 18:00-21:00

511 028 333 info@otwartaprzestrzen.pl Otwarta Przestrzen - Bezptatne wsparcie
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psychologiczne skierowane do osob LGBTQIA i ich bliskich w formie 50 minutowych sesiji
stacjonarnych (Warszawa) lub online

WSTEP

Podstawowg zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw klubu i osoby
wspotpracujgce z klubem (wolontariusze, praktykanci) jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego
najlepszym interesie. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec dzieci przemocy w jakiejkolwiek
formie. Standardy ochrony matoletnich obowigzujg wszystkich pracownikéw klubu i osoby
wspotpracujgce z klubem i zawierajg wytyczne dotyczgce postepowania w przypadku zagrozenia
bezpieczenstwa i dobra dzieci.

Od 1991 roku nasz klub kieruje sie dobrem i bezpieczenstwem dzieci i mtodziezy.
Zawsze wyznacznikiem naszych dziatah byto 5 zasad karate - zestaw zasad i prawd jakimi
powinien kierowacC sie karateka (uczen, trener, wolontariusz, praktykant) zaréwno podczas
treningu jak i w codziennym zyciu.
5 ZASAD KARATE (wszystkie z zatozenia réwnowazne):
HITOTSU! JINKAKU KANSEI NI TSUTOMURU KOTO!
Po pierwsze! Dgzy¢ do doskonatosci charakteru!
HITOTSU! MAKOTO NO MICHI O MAMORU KOTO!
Po pierwsze! Broni¢ Sciezek prawdy!
HITOTSU! DORYOKO NO SEISHIN O YASHINAU KOTO!
Po pierwsze! Krzewi¢ ducha wysitku!
HITOTSU! REIGI O OMOZURU KOTO!
Po pierwsze! Szanowac zasady etykiety!
HITOTSU! KEKKI NO YU O IMASHIMURU KOTO!
Po pierwsze! Strzec sie porywczej odwagi!

Trening karate ma sprzyja¢ holistycznemu rozwojowi cziowieka i posiada walory
wychowawcze, a trener petni istotng role w ksztattowaniu wartosci i postaw.
Zawsze priorytetem byto i jest traktowanie indywidualne kazdego ucznia bez wzgledu na jego
predyspozycje do sportu, deficyty rozwojowe, rase, ptec, przekonania religijne itp. Praca odbywa
sie na wszystkich ptaszczyznach rozwoju psychofizycznego.
Celem naszym jest nieustanny postep i dgzenie do perfekcji, przejawiajgce sie w dyscyplinie i
wymagajgcym treningu, w ktérym uczniowie pokonujg wtasne stabo$ci.

W naszym klubie trener to wychowawca, ktéry dazy aby wychowaé podopiecznych do
wolnosci wedtug zalozen, ze:

1. Wolnosc¢ i bezkarnosc¢ sg to dwie przeciwstawne rzeczy podobnie jak dyscyplina i terror.

2. Dyscyplina nie jest przeciwienstwem wolnosci, lecz jest jej zasadniczym

warunkiem, podobnie jak wolnos¢, ktéra warunkuje swiadomg dyscypline.

3. Zarowno wolnosc¢, jak i dyscyplina nie mogg by¢ srodkami, lecz celami wychowania.

4. Wychowujgc do wolnosci, nalezy uwzgledniac stadia psychologiczne rozwoju dziecka.

5. Dyscyplina pozytywna oparta jest na 5 filarach:

- empatii

-komunikaciji

-konsekwencji

-ksztattowania i wdrazania do samodyscypliny

-pozytywnego wzmacniania

6.Samodyscyplina implikuje wolno$¢, poniewaz kontrola nas sobg, wkasnymi impulsami i wyboér
woli sg prawdziwg wewnetrzng wolnoscig. Wolnos¢ trzeba wypracowaé. Jest to trudna praca
cztowieka, ktory buduje w sobie te wolnosC i to jest w zatozeniach naszego wychowania i
szkolenia.
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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH OBEJMUJA:

1. Procedury kontroli pracownikéw przed dopuszczeniem do pracy z matoletnimi w zakresie

spetniania przez nich warunkow niekaralnosci za przestepstwa przeciwko wolnosci

seksualnej i obyczajowosci.

Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem.

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub

posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego.

4. Procedure sktadania zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode
matoletniego oraz zawiadomienia sgdu opiekunczego.

5.  Zasady udostepniania personelowi, matoletnim i ich opiekunom standardéw do ich
stosowania.

6. Wymogi dotyczgce bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegdlnosci zachowan
niedozwolonych.

7.  Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi w Internecie oraz utrwalonymi w
innej formie.

8. Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

w N

AKTY PRAWNE, NA PODSTAWIE KTORYCH OPARTE SA STANDARDY
OCHRONY MALOLETNICH:

1. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.);

2. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuhczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606);

3. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U. z 2021
r. poz. 1249);

4. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t. j. Dz. U z 2022 r. poz. 1138 ze zm.);

5. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1089 r. (t. j. Dz. U. z 1991 Nr 120 poz. 526 ze zm.);

6. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870).
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ROZDZIAL |
PODSTAWOWE TERMINY

OBJASNIENIE TERMINOW.

. Klubem — jest Klub Karate Bodaikan z siedzibg w Szczecinie

. Trenerem, Instruktorem — jest osoba prowadzacg jakiekolwiek treningi i/lub zajecia w
Klubie, ktorej zostato przez Zarzad powierzone na podstawie odpowiedniej umowy
prowadzenie wspomnianego wyzej zadania.

3. Uczestnikiem — jest dowolna osoba biorgcg udziat w treningach i/lub zajeciach w Klubie,
ktéra poprzez ztozenie stosownej deklaracji zostata przyjeta w poczet cztonkéw Klubu;

4. Matoletnim, uczestnikiem matoletnim — jest to kazdy uczestnik przed ukonczeniem
przez niego osiemnastego roku zycia.

5. Opiekunem matoletniego uczestnika — jest osoba uprawniona do reprezentacji i
stanowieniu o matoletnim, jego przedstawiciel ustawowy ( opiekun prawny).

6. Personelem jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy
cywilnoprawnej lub powotania, miedzy innymi cztonkowie zarzgdu, dziatacze,
sedziowie, trenerzy, fizjoterapeuci, lekarze, psychologowie, a takze
wolontariusze, stazysci, praktykanci i kazda osoba, ktora ma kontakt z dzie€mi
w sposob formalny lub nieformalny.

7. Osoby wspoétpracujace to wolontariusze i praktykanci odbywajgcy w klubie praktyke
instruktorska.

8. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw
dziecka/ opiekunéw prawnych. W przypadku braku porozumienia miedzy
rodzicami dziecka nalezy poinformowac rodzicow o koniecznosci rozstrzygniecia
sprawy przez sad rodzinny.

9. Krzywdzenie dziecka to popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode

dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym cztonka personelu lub zagrozenie dobra dziecka, w tym

jego zaniedbywanie.

N —

5 PODSTAWOWYCH FORM KRZYWDZENIA :

Przemoc fizyczna wobec dziecka to przemoc, w wyniku ktorej dziecko doznaje

faktycznej fizycznej krzywdy lub jest nig potencjalnie zagrozone. Krzywda ta nastepuje w
wyniku dziatania, bgdz zaniechania dziatania ze strony rodzica lub innej osoby
odpowiedzialnej za dziecko.

Przemoc emocjonalna to powtarzajgce sie ponizanie, upokarzanie i oSmieszanie dziecka,
wcigganie dziecka w konflikt. To szkodliwa interakcja pomiedzy dzieckiem a dorostym,
obejmujgca zarowno dziatania, jak i zaniechania. Zaliczamy do niej m. in.: niedostepnosc
emocjonalng, zaniedbywanie emocjonalne, relacje z dzieckiem opartg

na wrogosci, obwinianiu, oczernianiu, odrzucaniu, nieodpowiednie rozwojowo lub
niekonsekwentne interakcje z dzieckiem, niedostrzeganie lub nieuznawanie indywidualnosci
dziecka i granic psychicznych pomiedzy dorostym a dzieckiem.

Brak odpowiedniego wsparcia, uwagi i mitosci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan,
ktérym nie jest ono w stanie sprostac. Jej celem jest naruszenie godnosci osobiste;.
Zaniedbanie to niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka i/lub
nierespektowanie jego podstawowych praw przez rodzicow, opiekunow, lub inne osoby
zobowigzane do opieki, wychowania i ochrony dziecka to niezaspokajanie podstawowych

str. 5



d)

10.

11.
12.

potrzeb materialnych i emocjonalnych dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego,
niezapewnianie mu odpowiedniego pozywienia, ubran, schronienia, opieki medycznej,
bezpieczenstwa, brak dozoru nad wypetnianiem obowigzku szkolnego.

Wykorzystywanie seksualne dziecka to kazde zachowanie, ktére prowadzi do seksualnego
zaspokojenia kosztem dziecka. Wykorzystywanie seksualne odnosi sie do

zachowan z kontaktem fizycznym np. dotykanie dziecka w sposob seksualny oraz wspétzycie
z dzieckiem, oraz zachowan bez kontaktu fizycznego np. pokazywanie dziecku materiatéw
pornograficznych, podglgdanie, ekshibicjonizm wszelkie formy werbalnego molestowania np.
prowadzenie rozmow o tresci seksualnej nieadekwatnej do wieku dziecka lub komentowanie
w sposob seksualny wyglagdu i zachowania dziecka, seksualizacja zabaw i wizerunku,
skfanianie do kontaktu z tresciami pornograficznymi, grooming - uwodzenie w Internecie w
celu nawigzania kontaktu. Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub powtarzaé
sie przez diuzszy czas.

Kazda czynno$¢ seksualna podejmowana z dzieckiem ponizej 15 roku zycia jest
przestepstwem.

Przemoc réwiesnicza / agresja rowiesnicza: wystepuje, gdy dziecko doswiadcza réznych
form przemocy ze strony rowiednikow, bezposrednio lub z uzyciem technologii
komunikacyjnych np. Internetu i telefondw komérkowych. Ma miejsce wtedy, gdy dziatanie
ma na celu wyrzgdzenie komus przykrosci lub krzywdy, ma charakter systematyczny, a ofiara
jest stabsza od sprawcy badz grupy sprawcow.

Obejmuje przemoc werbalng np. przezywanie, dogadywanie, osmieszanie, relacyjng np.
wykluczenie z grupy, ignorowanie, nastawianie innych przeciwko osobie, fizyczng np. pobicie,
kopanie, popychanie, szarpanie, materialng np. kradziez, niszczenie przedmiotow,
wytudzenia a takze przemoc seksualna np. wykorzystanie seksualne - dotykanie

intymnych czesci ciata lub zmuszanie do stosunku ptciowego lub innych czynnosci
seksualnych przez rowiesnika.

Osoba odpowiedzialng za Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem jest
kazdy trener/instruktor sprawujgcy nadzér nad realizacjg polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem w klubie.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje matoletniego.
Strefa bezpieczenstwa w klubie to przestrzen, ktérg klub wyznaczyt w rejonie szatni i Sali
treningowej. Obejmuje rowniez schody do nich prowadzace i przestrzen przy gablotach i
wejsciu gtobwnym. Sg to miejsca newralgiczne ze wzgledu na bezpieczenstwo dzieci i
ewentualnego przedostania sie oséb niepozgdanych.

13. Strefa dla rodzicoéw to hol z miejscami siedzgcymi znajdujgcy sie za recepcja.

ROZDZIAL I

ROZPOZNAWANIE | REAGOWANIE NA OBJAWY KRZYWDZENIA
DZIECI

Personel klubu w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg uwage na czynniki ryzyka i
objawy krzywdzenia matoletnich.

2. Kazdy z trenerdw, instruktorow, osob wspotpracujgcych jak i zarzadu klubu, kidry zauwazy lub

podejrzewa, ze uczen jest krzywdzony zobowigzany jest zareagowac, a w sytuacji koniecznej
udzieli¢ pierwszej pomocy.

3. W przypadku z identyfikowania czynnikdéw ryzyka personel podejmuje rozmowe z opiekunami,
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przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujgc ich do szukania dla
siebie pomocy oraz zgtasza problem do Prezesa lub Sekretarza klubu.

4, Wszyscy pracownicy klubu, ktorzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych
podjeli informacje o krzywdzeniu dziecka trenujgcego w klubie lub inne informacje z tym
zwigzane, sg zobowigzani do zachowania tajemnicy, wylgczajgc informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

5. Personel klubu zobowigzany jest do troski o bezpieczenstwo matoletnich zgodnie ze swoimi
kompetencjami, obowigzujgcym prawem oraz przepisami wewnetrznymi szkoly.

ROZDZIAL I

PROCEDURY KONTROLI PRACOWNIKOW PRZED DOPUSZCZENIEM DO
PRACY Z MALOLETNIMI W ZAKRESIE SPELNIANIA PRZEZ NICH WARUNKOW

NIEKARALNOSCI ZA PRZESTEPSTWA PRZECIWKO WOLNOSCI SEKSUALNEJ |
OBYCZAJOWOSCI.

1. Standardem jest rekrutacja Trenerow i/lub Instruktoréow odbywajgca sie zgodnie z zasadami
bezpiecznej rekrutacji, a Zarzad dgzy do jak najlepszej weryfikacji kwalifikacji kandydata, w tym
stosunek do wartosci podzielanych przez Klub, takich jak ochrona praw Matoletnich i szacunek do ich
godnosci.

2. Przed zatrudnieniem lub nawigzaniem wspotpracy w innej formie i powierzeniem jej obowigzkow
polegajgcych na pracy z dzieckiem, Prezes klubu ustala jej kwalifikacje oraz kompetencje do pracy.

3. Kandydat/ ka przedktada pracodawcy zaswiadczenie z Rejsetru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym.

4. Kandydat/ ka przedkiada pracodawcy informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestepstw wytgcznie w przypadkach, gdy przepisy prawa wprost wskazujg, ze

pracownikdéw w zawodach lub na danych stanowiskach obowigzuje wymaog niekaralno$ci.

5. Kandydat sktada oswiadczenia o posiadaniu przez niego petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystaniu z praw publicznych; o niekaralnosci oraz o toczacych sie
postepowaniach przygotowawczych, sgdowych i dyscyplinarnych.

6. O zawieraniu oswiadczen pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia swiadczy zawarta w ich tresci klauzula ,Jestem swiadomy( a)
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”, ktéra zastepuje pouczenie
organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

7. Wszyscy pracownicy, praktykanci, wolontariusze majg obowigzek stosowac Standardy ochrony
mafoletnich.

8. Kandydat/ ka, posiadajgcy/ a obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska, przedktada
pracodawcy informacje z rejestru karnego parnstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.
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ROZDZIAL IV

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY
MALOLETNIMI A PERSONELEM

. Podstawowg zasadg relacji miedzy Matoletnimi a Trenerami i/lub Instruktorami jest
dziatanie dla dobra Matoletniego, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem
jego emociji i potrzeb oraz w jego najlepszym interesie.
. Trenerzy i/lub Instruktorzy dziatajg wytgcznie w ramach obowigzujgcego prawa
powszechnego, regulaminow wewnetrznych Klubu oraz swoich uprawnien i
kompetencji.
. Zasady bezpiecznych relacji Trenerow i/lub Instruktorow z Matoletnimi obowigzujg
wszystkie osoby pracujgce z ramienia Klubu z Matoletnimi.
. Podstawowe standardy okreslajgce zasady, o ktérych mowa w ust. 3, obejmujgw
szczegolnosci:
utrzymywanie profesjonalnej relacji z Uczestnikami i reagowanie wzgledem nich w
sposOb niezagrazajgcy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych
Uczestnikow;
zachowanie cierpliwosci i szacunku w komunikacji z Matoletnimi, podkreslajgce
zrozumienie dla uczu¢ przezywanych przez nich, nie wymuszajgce zwierzen na site i
okazujgce zainteresowanie, wsparcie i gotowos¢ do rozmowy;
nie zostawianie Matoletniemu nieograniczonej wolnosci, wyznaczanie jasnych granic
w postepowaniu i oczekiwan, egzekwujgc konsekwencje za ich nieprzestrzeganie,
uczagc tym samym, ze odpowiedzialnosc jest po stronie Matoletniego, a konsekwencje
wynikajg z jego dziatania;
reagowanie w sposOb adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych
Matoletniego w tym dostosowanie poziomu komunikacji do Matoletniego ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym niepetnosprawnego;
uwzglednianie potrzeb Matoletniego oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych Matoletnich,

w tym dostosowanie metod i form pracy dla Uczestnika ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, Uczestnika niepetnosprawnego i Uczestnika zdolnego;

rowne traktowanie Uczestnikbw bez wzgledu na pfe¢, orientacje seksualng,
niepetnosprawnosc, status spoteczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad;

fizyczny kontakt z Matoletnim mozliwy jest tylko w zakresie wymaganym dla
prawidtowego nauczania ¢wiczen i technik z kanonu technik sztuk walki nauczanych
w Klubie oraz jako odpowiedZz na realne potrzeby Matoletniego w danym
momencie, z uwzglednieniem jego wieku, pfci, kontekstu kulturowego i
sytuacyjnego; na kontakt fizyczny inny niz wymagany dla prawidtowego nauczania
technik wspomnianych na poczatku tego podpunktu (np. przytulenie) Matoletni zawsze
musi wyrazi¢ zgode;
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1.

ustalanie regut i zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan i oczekiwahn wobec
Matoletniego, stanowcze reagowanie na zachowania niepozgdane;

udziat Trenerow i/lub Instruktorbw w doskonaleniu zawodowym w zakresie
przeciwdziatania przemocy wobec Matoletnich, komunikacji interpersonalnej,
diagnozy czynnikéw ryzyka, swiadczgcych o mozliwosci stosowania przemocy wobec
Matoletniego;

panowanie Trenera i/lub Instruktora nad wiasnymi emocjami;

kontakt z Matoletnimi odbywa sie wytgcznie w terminach treningéw, oficjalnych
szkolen, kursow, zawodow i turniejow i dotyczy celow edukacyjnych, sportowych,
rywalizacyjnych lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba spotkania z
Matoletnimi poza wspomnianymi wyzej terminami, nalezy poinformowa¢ o tym
Cztonka Zarzadu i uzyska¢ zgode rodzicow Matoletniego;

jesli Matoletni i jego rodzice sg osobami bliskimi wobec Trenera i/lub Instruktora,
zachowuje on poufnos¢ wszystkich informacji dotyczgcych innych Uczestnikow.

. W relacji Trenerow i/lub Instruktorobw z Matoletnimi niedopuszczalne jestw
szczegolnosci:

stosowanie wobec Uczestnika przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby);

zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie Uczestnikow;

krzyczenie na Uczestnikow w celu wywotania u nich leku lub strachu;

ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej,
medycznej, prawnej itp.) dotyczacych Matoletniego wobec osob nieuprawnionych, w
tym wobec innych Uczestnikéw;

zachowywanie sie w obecnosci Uczestnikbw w sposob niestosowny, np. poprzez
uzywanie stow uwazanych za wulgarne, czynienie obrazliwych uwag oraz
nawigzywanie w wypowiedziach do atrakcyjnosci seksualnej;

nawigzywanie z Matoletnim jakichkolwiek relacji seksualnych lub skfadanie mu
propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych
komentarzy, zartow, gestow oraz udostepnianie Matoletnim tresci erotycznych i
pornograficznych, bez wzgledu na ich forme;

faworyzowanie Uczestnikow;

utrwalanie wizerunku Matoletniego (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych Trenera i/lub Instruktora nie zwigzanych 2z prowadzonym
nauczaniem;

proponowanie Matoletnim alkoholu, wyrobdéw tytoniowych czy nielegalnych substancji
psychoaktywnych, spozywanie ich wspdlnie z Matoletnimi lub w ich obecnosci;
zapraszanie Matoletnich do swojego miejsca zamieszkania.

Kontakty poza godzinami treningéw i innych aktywnosci klubu

Kontakt z dzie¢mi powinien odbywac sie wytgcznie w godzinach treningéw, zawodow

i innych form startow oraz dotyczyC celow mieszczgcych sie w zakresie obowigzkow
personelu.

2.

Personelowi nie wolno zapraszac dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani

spotykac sie z nimi poza godzinami treningdw bez wiedzy i zgody zarzgdu klubu i rodzicéw/
opiekundw dzieci.
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6.

7.

Jesli zachodzi taka koniecznos¢, wtasciwg formg komunikacji z dzieCmi i ich

rodzicami/ opiekunami poza godzinami treningéw sg kanaty stuzbowe ( e - mail,

telefon stuzbowy). Jesli personel nie posiada telefonow stuzbowych , istnieje mozliwos¢
komunikacji z dzieckiem przez kanaty internetowe ( np. grupy w mediach
spotecznosciowych, mailingi) wytgcznie , jesli w grupie lub w gronie odbiorcéw jest
jeszcze jedna osoba dorosta, lub odbiorcami jest co najmniej dwoje dzieci. Kazdorazowo
musi by¢ to kontakt jawny, a rodzice powinni by¢ poinformowani o jego formie.

Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzieémi poza godzinami treningdw, cztonek
personelu musi poinformowac¢ o tym kierownictwo klubu a rodzice/ opiekunowie prawni
dzieci muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych ( jesli dzieci

i rodzice/ opiekunowie dzieci sg osobami bliskimi wobec cztonka personelu)

wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczgcych innych dzieci, ich
rodzicow/ opiekunow. Nie moze to powodowacé faworyzacji tych dzieci.

Zabrania sie towarzyszenia dziecku w podrozy, bez wiedzy i zgody jego opiekuna,

jesli ta podroz nie jest zwigzana z wyjazdem na zgrupowanie, ob6z czy zawody.

W przypadku treningéw indywidualnych konieczna jest zgoda rodzica/opiekuna.

Bezpieczenstwo podczas wyjazdow, zgrupowan, konsultacji.

Kazdy czionek personelu podczas wyjazddw , zgrupowan, konsultacii:

1.

2.
3

Dba o bezpieczenstwo i dobre samopoczucie dzieci. Oznacza to konieczno$é
wczesniejszego przeprowadzenia oceny ryzyka, obejmujgcej transport i zakwaterowanie.
W kazdym momencie trwania wyjazdu wie , co robig dzieci i gdzie przebywaja.

Jest uwazny na fizyczne i emocjonalne potrzeby dzieci oraz pomaga w ich
zabezpieczeniu. Upewnia sie, ze dzieci wiedzg komu mogg zgtasza¢ swoje obawy lub
niewtasciwe zachowania.

Zgtasza wszelkie obawy dotyczgce bezpieczenstwa i dobrego samopoczucia dzieci do
kierownictwa lub osoby wyznaczonej — odpowiedzialnej za bezpieczenstwo dzieci.

W przypadku transportu indywidualnego zleconego przez klub, jezeli rodzic

lub trener zabiera dziecko lub dzieci obce do swojego pojazdu, to kazdorazowo

rodzice/ opiekunowie tych dzieci muszg wyrazi¢ na to zgode. Rodzic- kierowca podlega
Standardom Ochrony Matoletnich jako personel.

Niedopuszczalne jest opuszczenie przez dziecko grupy tylko z jednym dorostym, chyba
ze zostato to wczesniej uzgodnione z rodzicem dziecka lub wymagajg tego wzgledy
bezpieczenstwa.

Nalezy zadba¢ o odpowiednie rozlokowanie dzieci w pokojach. Cata grupa powinna
mieszka¢ na jednym pietrze, a jezeli to niemozliwe , co najmniej jeden opiekun powinien
mieszkac na kazdym pietrze zajmowanym przez dzieci.

W przypadku noclegu zbiorowego dzieci powinny by¢ podzielone piciami, a jesli nocleg
odbywa sie w jednej duzej sali, nalezy wyznaczy¢ strefy dostosowane do podanych
wytycznych, rozlokowane w ré6znych miejscach pomieszczenia i oddzielone parawanami.
Niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w jednym 6zku lub w jednym pokoju.

Jezeli ze wzgleddw organizacyjnych obiektu, w ktérym odbywajg sie zawody,
zgrupowania, konsultacje , dzieci muszg zosta¢ umieszczone w salach zbiorowego
zakwaterowania, dopuszczalne jest, aby spato z nimi dwdch opiekundw, najlepiej tej
samej ptci. W takim wypadku nalezy zadba¢ o prywatnos¢ zaréwno dzieci ,

jak i opiekundéw, w szczegolnosci nie dopuszczac do ztamania zasady intymnosci i
prywatnosci przy czynnosciach takich jak przebieranie sie dzieci i dorostych.
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9. Dazieci i personel powinni przebywa¢ w osobnych pokojach. Niedozwolone jest
pozostawianie dzieci samych na noc w pokoju opiekuna .

10. W sytuacji, w ktérych personel jest sam w pokoju z dzieckiem, nalezy unikaé. Jesli nie
jest to mozliwe, drzwi powinny pozostac otwarte.

Bezpieczenstwo w kontaktach online

1. Personel powinien by¢ swiadomy cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego z
rejestrowania prywatnej aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy,

ale takze wiasnych dziatan w Internecie. Dotyczy to lajkowania okreslonych stron, korzystania
z aplikacji randkowych, obserwowania okreslonych oséb/ stron w mediach spotecznosciowych
i ustawien prywatnosci kont, z ktorych korzysta. Jesli profil cztonka personelu jest publicznie
dostepny, dzieci i ich rodzice/ opiekunowie bedg mie¢ wglad w jego cyfrowg aktywnos$¢.

2. Komunikacja dziatan klubu powinna by¢ prowadzona poprzez oficjalne media
spotecznosciowe. Personel moze na swoim prywatnym profilu udostepnia¢ posty klubu.
Robigc to lub publikujgc komentarze na portalach spotecznosciowych, personel powinien
kierowac¢ sie uwaznoscig na to, czy nie zagrozg dobru dziecka, nie wyrzgdzg mu krzywdy.

3. Komunikacja online powinna odbywacC sie w miare mozliwosci za posrednictwem
rodzicow lub opiekundéw. W przypadku, kiedy nie jest to mozliwe, nalezy uzyska¢ zgode w/ w
0sOb oraz dziecka na komunikacje bezposrednig, pamietajgc o tym,

ze bezposrednia komunikacja z dzieckiem za posrednictwem poczty elektronicznej bgdz
zamknietych grup stuzgcych komunikacji z dzie¢mi ( np. Whatsapp, Messenger), jest mozliwa
wytgcznie , jesli w grupie lub w gronie odbiorcéw jest jeszcze jedna osoba dorosta, lub
odbiorcami jest co najmniej dwoje dzieci. Kazdorazowo musi byc¢ to kontakt jawny.

4. Wiadomosci powinny sie ogranicza¢ wytgcznie do komunikacji zwigzanej bezposrednio
z uczestnictwem dziecka w treningu badz zawodach, wyjazdach. W szczegdlnosci nie nalezy
przesytac niczego , co osoba trzecia mogtaby uznac¢ za wiadomosc¢ o charakterze seksualnym.
Jesli trener chce udzieli¢ informacji zwrotnej dotyczgcej postepow w osigganiu celow
treningowych, powinien to zrobi¢ w bezposrednim kontakcie z dzieckiem i ich opiekunami.

5. Bezwzglednie zabronione jest komunikowanie sie z dzieCmi w celach prywatnych
poprzez czaty internetowe, strony z grami, komunikatory internetowe, za wyjatkiem sytuacji
opisanej w pkt. 4 .

Zasady bezpiecznych relacji dziecko — dziecko w klubie.

Zaleca sie komunikowanie dzieciom zasad, na jakich funkcjonuje przestrzen wolna od
przemocy oraz podanie informacji o osobie, do ktérej dziecko moze sie zwroci¢ w sytuacii, gdy
wydarzyto sie cos niepokojgcego, kto$ je skrzywdzit lub przekroczyt granice.

PRAWA | OBOWIAZKI MALOLETNIEGO W ZAKRESIE BEZPIECZENSTWA:

1. Bede stosowac zasady fair play, prowadzgc uczciwg i czystg rywalizacje
z szacunkiem dla przeciwnika - zaréwno dla jego sukcesow jak i porazek.
Bede swietowac sukcesy wiasne i innych zawodnikow, ale rowniez godnie znosi¢ porazki,
ktore sg nieodtgczny m elementem sportu.
2. Bede stosowac zasade “jeden za wszystkich, wszyscy za jednego”.
Z zaangazowaniem bede uczestniczy¢ w treningach, zgrupowaniach klubu
3. Bede szanowaé prywatnos¢ innych zawodnikéw i zawodniczek. Nie bede bra¢ ich rzeczy
bez ich zgody.
4. Bede szanowac inne dzieci i pomagac im w petni uczestniczy¢ w treningach

str. 11



10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.

i rywalizacji sportowej , bedgc wzorem do nasladowania. Bede dawac przyktad, ktory
obejmuje np. niespozywanie alkoholu, niezazywanie narkotykow i innych uzywek lub
nieuzywanie obrazliwego lub dyskryminujgcego jezyka réwniez poza srodowiskiem
klubu.

Bede szanowac prawa, godnosc¢ i wartos¢ wszystkich dzieci bez wzgledu na ich wiek,
rase, kolor skéry, pochodzenie etniczne, ptec, niepetnosprawnos$gé, jezyk, religie, poglady
polityczne lub inne, status majgtkowy, orientacje seksualng, poziom umiejetnosci.

Bede szanowac caty personel klubu: treneréw, kolegéw i kolezanki. Wdrazajgc Scisle
zasady etykiety karate.

Bede zgtaszac¢ nekanie, jezeli zauwaze, ze zdarza sie ono mnie lub komus.
Poinformuje opiekundw o jakichkolwiek problemach i obawach dotyczacych
bezpieczenstwa mojego lub innego dziecka.

Wiem, ze na wszystkie aktywnosci, w ktérych uczestniczy tylko jeden dorosty
( trening indywidualny, kontakt w mediach spotecznosciowych) powinien wyrazi¢ zgode
moj rodzic/ opiekun oraz ja sam/ a i zawsze moge z nich zrezygnowac.

Bede stosowat sie do wszystkich regulaminéw klubu.

Nie bede stosowac przemocy i bede reagowac , kiedy widze, ze ktos jg stosuje,
niezaleznie od tego, czy jest to dziecko , czy osoba dorosta. Mam prawo zwrécié
komus uwage i dbac, aby wszyscy cztonkowie klubu czuli sie ze sobg dobrze. Nie
bede nastawiac innych przeciwko sobie.

Nie bede uzywac stéw i wykonywac gestébw prowokujgcych seksualnie.

Nie bede przekracza¢ przepisow sportowych poprzez swoje agresywne lub
niebezpieczne dla innych zachowania np. nie bede uderza¢ niesportowo ani w zaden
inny sposob fizycznie atakowac¢ oso6b biorgcych udziat w zajeciach, nie bede
wszczynac bojek lub dziata¢ w jakikolwiek sposob, ktéry mogtby zawstydzic,
upokorzy¢, zastraszy¢, umniejszy¢ lub ponizy¢ inne dzieci.

Nie bede znecac sie, czy celowo krzywdzi¢ innych.

Przeklinat i uzywat obrazliwych stéw, ani rozprzestrzeniat plotek

Nie bede celowo wykluczat innej osoby, w tym namawiat innych do jej wykluczania;
Nie bede uzywac¢ medidw spotecznosciowych w niewtasciwy sposob, np.
umieszczanie ztosliwych, krzywdzgcych komentarzy lub zdje¢ w celu zranienia i
oSmieszenia

Nie uzyje nigdy agres;ji fizycznej i nie zranie innych.

Nie bede uzywac telefondéw w szatni i tazienkach.

Nie bede rozpowszechnia¢ wizerunku moich kolegéw i kolezanek bez ich zgody,
szczegoOlnie, jesli miatoby to sie wigzac z ich krzywda.

Zasady bezpiecznych relacji rodzic — dziecko

Rodzice, opiekunowie prawni i faktyczni dzieci:

1.

o s

Stawiajg na pierwszym miejscu dobrostan dzieci i ich rados¢ z uprawiania sportu.
Dajg dziecku prawo do wyboru rozwoju zgodnie z jego osobistymi celami -

zaréwno w przypadku sportu rekreacyjnego jak i wyczynowego.

Szanujg godnosc¢ i wartos¢ wszystkich osob biorgcych udziat w wydarzeniu
sportowym, bez wzgledu na ich wiek, rase, kolor skory, pochodzenie etniczne, ptec,
niepetnosprawnosc¢, jezyk, religie, poglady polityczne lub inne, status majgtkowy,
orientacje seksualng, poziom umiejetnosci sportowych, cechy fizyczne.

Traktujg podmiotowo wszystkich uczestnikow treningu i innych form aktywnosci klubu.
W Zzadnym wypadku nie stosujg przemocy oraz zawsze reagujg na jej wszelkie formy,
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w tym na kazde obrazZliwe, niewtasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub stowa oraz
inne wszelkie formy zastraszania wsrod dzieci, ale takze dorostych, w tym trenerow i
innych rodzicéw.

6. Nie nastawiajg dzieci przeciwko sobie, nie namawiajg do przemocowych praktyk. Nie
przeszkadzajg zawodnikom podczas treningu.

7. Nie umniejszajg wysitkow dzieci wlozonych w rywalizacje. Doceniajg i szanujg wkfad
dzieci, nie koncentrujgc sie wylgcznie na wydajnosci i wynikach, nie obwiniajg dzieci za
przegrang. Nie wywierajg presji w celu osiggniecia korzystnych wynikéw za wszelkg
cene, bez zwracania uwagi na mozliwe negatywne konsekwencje. Pozwalajg dzieciom
przezy¢ porazke wewnetrznie, udzielajgc wsparcia, kiedy jest potrzebne.

8. Rdéwnowazg potrzebe nadzoru z prawem dzieci do prywatnosci, w szczegolnosci nie
wchodzg do toalet, pod prysznice, gdy przebywajg tam dzieci.

9. Nie przebywajg w sferze bezpieczenstwa w klubie, jakie sg wyznaczone, a wiec nie
przebywajg w szatni ani pod salg treningowg a oczekujg na swoje dzieci w
przeznaczonym do tego miejscu, jakim jest strefa rodzica w holu gtéwny.

10. W oczekiwaniu na dziecko zajmujg miejsca siedzgce. Nie wystajg przy recepcji ani
gablotach w holu klubu, poniewaz stanowi to bufor bezpieczenstwa wyznaczony przez
klub tylko dla trenujgcych dzieci.

11.  Zachowujg sie odpowiedzialnie i nie uzywajg agresywnego lub obrazliwego jezyka
w stosunku do swojego dziecka, innych dzieci jak i personelu klubu.

12. Nie publikujg zdjec, filmdéw ani innych informacji o dzieciach i ich rodzinach w osobistych
mediach spotecznosciowych, np. na Facebooku lub stronach internetowych, bez zgody
zainteresowanych dzieci i ich rodzicow. Obejmuje to takze zamieszczanie komentarzy
na portalach spotecznosciowych, ktére mogg wyrzadzi¢ krzywde innym.

12. Nie komentujg wygladu innych dzieci.

13. Nie krytykujg innych zawodnikow.

14. Sg wyczuleni na wszelkie formy zastraszania lub zagrozenia wynikajgce z uzywania
telefondw komdrkowych do robienia zdje¢, filméw przez dzieci.

15. Dbajg o zdrowie dziecka poprzez zapewnienie odpowiedniej wartosci i kalorycznosci
positkdw, aktualne badania sportowe.

16. Zapewniajg wyposazenie niezbedne do wykonywania treningu w bezpieczny
i efektywny dla dziecka sposéb ( buty, ubrania, ochraniacze, okulary sportowe etc.).

Zasady bezpiecznych relacji rodzic — trener

1. Swoim zachowaniem dajg przyktad dzieciom i sg dla nich wzorem do nasladowania.
Stosujg reguty fair play. Dbajg o wiasciwe relacje z innymi rodzicami, trenerami.

2. Komunikacja miedzy rodzicami a trenerem powinna by¢ zawsze oparta na szacunku,
szczerosci i wzajemnym wystuchaniu.

3. Rodzic nie powinien wchodzi¢ w role trenera. Nie podwazajg wzajemnie swojego
autorytetu w oczach dziecka. Nie stawiajg go w sytuacji, w ktoérej bedzie musiato wybieraé
miedzy nimi. Nie rozwigzujg sporow miedzy sobg w obecnosci dziecka.

4. W trakcie rywalizacji rodzice nie podwazajg decyzji treneréw.

Wyjatkiem jest sytuacja stosowania przemocy wobec dziecka. Dorosli udzielajg sobie
informacji zwrotnych bez obecnosci dzieci, dbajgc o tonowanie emocji, bez uzycia agresiji.

5. Rodzice zawsze majg mozliwos¢ porozmawiania z trenerem i wyrazenia wszelkich
obaw dotyczacych swojego dziecka. Che¢ rozmowy zgtaszajg w biurze lub recepciji klubu i
ustalajg termin kontaktu z trenerem. Nie przekraczajg strefy bezpieczenstwa i nie
przeszkadzajg trenerowi w treningu ani przy wymianie grup.

6. Zardéwno rodzice, jak i trenerzy reagujg na wszelkie formy przemocy, w tym na kazde
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obrazliwe, niewltasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub stowa oraz wszelkie inne formy
zastraszania wsrod dzieci,

7. Trener i rodzice nie tworzg sojuszy sprzyjajgcych faworyzacji. Potrafig rozdzieli¢ relacje
prywatne od oficjalnych. Trener podejmujgc decyzje sportowe nie kieruje sie swojg sympatig
wobec rodzica.

8. Rodzice szanujg decyzje trenera i dzieci dotyczgce ich uczestniczenia w treningach,
zgrupowaniach i innych wydarzeniach sportowych.

9. Rodzice nie uczestniczg w treningach dziecka ani nie stojg podczas treningu w strefach
bezpieczenstwa.

ROZDZIAL V

ZASADY | PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENCJI W
SYTUACJI PODEJRZENIA KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO LUB
POSIADANIA INFORMACJI O KRZYWDZENIU MALOLETNEGO

1. Standardem w Klubie jest:

a) przeszkolenie wszystkich Treneréw i/lub Instruktorbw w obszarze prawnego i
spotecznego obowigzku zawiadamiania instytucji o mozliwosci popetnienia
przestepstwa, ze szczegdélnym uwzglednieniem przestepstw na szkode Matoletnich;
w zakresie roli trenerébw w przeciwdziataniu przemocy domowej oraz w zakresie
rozpoznawania czynnikéw ryzyka krzywdzenia Matoletniego;

b) udostepnienie wszystkim Trenerom i/lub Instruktorom wykazu danych adresowych
lokalnych placowek pomocowych, zajmujgcych sie ochrong dzieci oraz
zapewniajgcych pomoc w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia i wspotpraca z
tymi instytucjami (tj. osrodek pomocy spotecznej, dzielnicowy, centra pomocy
dziecku, osrodki wsparcia, organizacje pozarzgdowe, policja, sgd rodzinny, centrum
interwencji kryzysowej, placéwki ochrony zdrowia);

c) prowadzenie przez Zarzad Karty rejestru zdarzen zagrazajgcych dobru Mafoletniego.

2. Na potrzeby Standardéw opracowano procedury interwencji w przypadku ujawnienia
dziatania na szkode Matoletniego.
3.0rganizowane sg dziatania profilaktyczne np. pogadanki, w zakresie zapobiegania
przemocy.

ZAKRES ZADAN POSZCZEGOLNYCH PRACOW_NIK()W KLUBU W PRZYPADKU
PODEJRZENIA LUB UZYSKANIA INFORMACJI, ZE MALOLETNI UCZEN JEST
KRZYWDZONY

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest ofiarg przemocy ze
strony rodzicow:

a) Prezes i Sekretarz Klubu:

- Przyjmuje zgtoszenie o krzywdzeniu lub podejrzeniu krzywdzenia matoletniego.

- Bierze udziat w rozmowie z rodzicami lub opiekunami prawnymi.

- W sytuacjach podejrzenia przemocy domowej wobec matoletniego podejmuje decyzje o
uruchomieniu procedury ,, Niebieska Karta”.
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- W przypadku, gdy matoletni doswiadcza przemocy domowej lub jezeli rodzice/opiekunowie
prawni odmawiajg wspotpracy z klubem sktada wniosek o wglgd w sytuacje rodziny do sgdu
lub zawiadamia policje lub prokurature o podejrzeniu przestepstwa.

— W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia matoletniego zawiadamia policje.

- W sytuaciji, gdy sprawcg przemocy jest osoba dorosta spoza rodziny zawiadamia policje.

- W przypadku, gdy sprawcg przemocy jest nieletni, a wczesniejsze metody postepowania

okazaly sie nieskuteczne, zawiadamia sad.

- Prowadzi nadzér nad prowadzeniem przypadku dziecka krzywdzonego.

- Uruchamia procedure ,, Niebieskiej Karty” poprzez wypetnienie formularza ,Niebieska Karta”.-

— Dokumentuje podejmowane dziatania wzgledem matoletniego i jego rodziny

- W przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa Prezes Klubu powiadamia policje lub

prokurature.

b) Trener/Instruktor:

- Przyjmuje zgtoszenie o podejrzeniu przemocy w rodzinie dziecka, sporzadza notatke
stuzbowg

- Powiadamia Prezesa i Sekretarza Klubu.

- W przypadku, gdy uczen ma obrazenia przeprowadza go do miejsca udzielania pomocy.

- Pozostaje w kontakcie z rodzicami ucznia.

- Udziela wsparcia uczniowi oraz monitoruje jego sytuacje.

— Monitoruje zesp6t (grupe treningowa), by skutki przemocy nie wptywaty na sytuacje dziecka.

- Dba o realizacje tresci z zakresu bezpieczenstwa i profilaktyki w biezgcej pracy z dzie¢mi.

e) Niepedagogiczni pracownicy szkoty:

- Reagujg na objawy przemocy oraz niepokojgce zachowania, ktérych moga by¢ swiadkami.

- Zgtaszajg obserwowane niepokojgce sygnaty Prezesowi Klubu lub trenerom/instruktorom.

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest ofiarg przemocy
ze strony pracownika klubu:

- Osoba podejrzewajgca krzywdzenie ucznia w klubie zgtasza problem Prezesowi Klubu;
Prezes podejmuje dziatania w celu zbadania sprawy: rozmowa z dzieckiem, rozmowa z
instruktorem na temat podejrzenia krzywdzenia, rozmowa z ewentualnymi swiadkami na
temat zdarzenia, obserwacja pracownika itd.

- Prezes Klubu powiadamia rodzicéw lub prawnych opiekundéw ucznia.

- Prezes Klubu po potwierdzeniu informacji podejmuje dziatania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa ogolnego i prawa pracy, stosuje kare porzadkowag, lub powiadamia
prokurature.

- W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtaszajg rodzice lub opiekunowie prawni
ucznia Prezes moze zaproponowaC zdiagnozowanie zgtaszanego podejrzenia w
zewnetrznej bezstronnej instytucji. Ze spotkania z rodzicami sporzgdza sie notatke.

- W zaleznosci od sytuacji Prezes Klubu informuje rodzicow i dziecko o poczynionych

ustaleniach i mozliwych formach pomocy.

Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia ucznia w szkole przez rodzica lub cztonka

rodziny innego ucznia:

- Osoba bedgca swiadkiem krzywdzenia ucznia przez rodzica lub dorostego cztonka
rodziny innego ucznia zgtasza problem Prezesowi Klubu.

- Prezes Klubu i instruktor grupy, w ktorej trenuje dziecko przeprowadzajg rozmowe z wyzej
wymienionymi osobami na temat zdarzenia, pouczajg i podajg mozliwe sposoby
rozwigzania sytuacji.

- O zaistniatym fakcie krzywdzenia ucznia oraz o rozmowie przeprowadzonej przez Prezesa
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Klubu i instruktora z rodzicem lub czionkiem rodziny innego ucznia, ktéry dokonat
krzywdzenia zostajg powiadomieni rodzice/prawni opiekunowie tego dziecka.
Krzywdzonemu uczniowi zostaje udzielone wsparcie instruktora.

- W przypadku, gdy sytuacja powtérzy sie, Prezes Klubu powiadamia o tym fakcie policje.

Procedura postepowania w przypadku krzywdzenia ucznia przez innych uczniéw:

Bezposrednia, natychmiastowa reakcja pracownikow klubu na akty agres;jii
przemocy, przerwanie agresji lub przemocy.

Rozmowa instruktora z ofiarg i sprawcg przemocy, naktonienie sprawcy do
zadoscuczynienia.

Jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia lub zycia Prezes Klubu lub inny
pracownik Klubu wzywa pomoc medyczng (po wczesniejszym powiadomieniu rodzicéw
lub opiekunéw prawnych).

Jezeli akty agresji i przemocy nie sg incydentalne instruktor prowadzgcy zajecia w grupie
przeprowadza rozmowe z krzywdzonym uczniem (gdzie, kiedy dochodzi do zdarzen, jaka
jest ich czestotliwos¢ itd.), rozmawia ze sprawca/sprawcami oraz z ewentualnymi
Swiadkami.

Trener/Instruktor zawiadamia lub wzywa do szkoty rodzicow/opiekunéw prawnych
krzywdzonego ucznia i sprawcy/sprawcow, (jesli, wymaga tego sytuacja po ustaleniu
okolicznosci zdarzenia).

Uczniowi bedgcemu ofiarg przemocy zapewnia sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng
zgodnie z jego potrzebami.

Ucznia bedgcego sprawcg przemocy obejmuje sie statg opiekg i kontrolg
trenera/instruktora.

Z uczniami, ktérzy byli Swiadkami przemocy (jesli wymaga tego sytuacja)
trenera/instruktor omawia przebieg zdarzenia, ukierunkowujgc rozmowe na to, jak sobie
radzi¢ w trudnych sytuacjach, jak reagowac na krzywdzenie i komu zgtasza¢, gdy
dochodzi do takiego krzywdzenia. Jesli problem dotyczy danej grupy trenera/ instruktor
przeprowadzajg dodatkowe zajecia dotyczgce przemocy i radzenia sobie z agresjg oraz
rozwigzywaniem konfliktéw. Dziatania koordynuje i monitoruje Prezes Klubu. W
przypadku, gdy sprawca agresji/przemocy jest nieznany, Prezes Klubu/instruktor po
rozpoznaniu sprawy informuje rodzicéw/opiekunéw prawnych poszkodowanego ucznia o
mozliwosci zawiadomienia policji lub sam zawiadamia policje.

Procedura postepowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy:
Trener/Instruktor lub inna osoba posiadajgca wiedze o zdarzeniu informuje o tym fakcie

Prezesa Klubu, ktéry zobowigzany jest:

wyjasni¢ zdarzenie i ewentualnie ustali¢ sprawce,

porozmawiaé z poszkodowanym dzieckiem (zapewni¢ wsparcie psychiczne, porade),

porozmawia¢ ze sprawcg, ustali¢ okolicznosci zajscia, zobowigzac ucznia do

zaprzestania takiego postepowania i usuniecia materiatéw z sieci,

powiadomic opiekundéw poszkodowanego o zdarzeniu,

powiadomic opiekunow sprawcy o zajsciu, oméwi¢ z nimi zachowanie dziecka,

zaproponowa¢ pomocpsychologiczno-pedagogiczng (poszkodowany, sprawca),

jezeli jest taka potrzeba.

- W przypadku, gdy sprawca nie stosuje sie do ustalen i jesli uczen jest nadal krzywdzony

klub podejmuje stosowne dziatania prawne.

- W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest nieznany, Prezes Klubu po rozpoznaniu

sprawy informuje rodzicéw/ opiekundéw prawnych poszkodowanego o mozliwosci
zawiadomienia policji.

str. 16



Procedura postepowania wobec ucznia z zaburzeniami psychicznymi, ktéry
zachowuje sie agresywnie w stosunku do innych lub siebie:

Trener/Instruktor po zbadaniu okolicznosci zdarzenia informuje Prezesa Klubu, (jesli
sytuacja tego wymaga).

Jesli stan zdrowia dziecka lub dzieci wskazuje na zagrozenie zdrowia lub zycia
Trener/Instruktor prowadzacy zajecia wzywa pomoc medyczng (po wczesniejszym
powiadomieniu rodzicow lub opiekunéw prawnych).

Trener/Instruktor przeprowadza rozmowe z poszkodowanym dzieckiem, sprawcg oraz
ewentualnymi swiadkami.

W razie potrzeby instruktor zawiadamia i wzywa do szkoty rodzicow (prawnych
opiekundw) chorego dziecka i poszkodowanego.

Jesli rodzice/opiekunowie prawni wspotpracujg z klubem ustala sie dziatania wobec
chorego dziecka.

Wobec poszkodowanego dziecka ustala sie formy wsparcia dostosowane do jego potrzeb
i sytuaciji.

Dziatania koordynuje i monitoruje Prezes i Sekretarz Klubu.

ROZDZIAL VII

ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA
MALOLETNIEGO PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA

. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

a) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspétpracy z innymi instytucjami, jesli
istnieje taka koniecznosc;

b) wspdtpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia Matoletniego
i zapewnienie mu pomocy;

c) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatanh prawnych;

d) objecie Matoletniego pomocg psychologiczng lub pedagogiczng w Klubie

. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy Matoletni, jego rodzice, Trener lub Instruktor i

prezes odpowiedniej sekcji - kazda z tych oséb otrzymuje zadania do wykonania w

okreslonym czasie.

. Dziatania koordynuje i monitoruje Prezes klubu, ktéry jednoczesnie jest osobg

odpowiedzialng za koordynacje Standardéw, w tym w podejmowaniu dziatan wspolnie

Z instytucjami pozaklubowymi.

. Plan wsparcia uwzglednia:

a) dziatania interwencyjne, majgce na celu zapewnienie Matoletniemu bezpieczenstwa,
w tym zgtoszone do organow Scigania podejrzenie popetnienia przestepstwa;

b) formy wsparcia oferowane przez Klub;

c) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaklubowej, jesli istnieje taka
potrzeba.

. Planem wsparcia nalezy objgc¢ takze rodzenstwo pokrzywdzonego Matoletniego, jesli sg

cztonkami Klubu.

. Plan wsparcia Matoletniego funkcjonuje rownolegle z podejmowanymi dziataniami

interwencyjnymi, a jego naczelng zasada jest obserwacja Matoletniego, zapewnienie mu

warunkéw do uzyskania wielospecjalistycznej pomocy, rowniez pozaszkolnej, udzielanie
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